
Приложение 2  

к приказу № 266 от 29.12.2018   

 

Показатели эффективности деятельности МБОУ «Седельниковская СШ №1» 

Седельниковского муниципального района Омской области 

за 1 квартал 2025 г. 
 

№ 

п/п 

Показатели, критерии оценки 

эффективности деятельности 

учреждения 

Период Баллы Оценка 

 

1. Создание условий обучения, воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися 

1.1 Материально – техническая, 

ресурсная обеспеченность 

учебно-воспитательного 

процесса, в том числе за счет 

внебюджетных средств 

(учебное оборудование, 

оборудование игровых 

площадок, информационно – 

методическое обеспечение) в  

соответствии с требованиями 

санитарных норм и норм 

безопасности 

1 раз в 

полугодие 

Материально – техническая, 

ресурсная обеспеченность в 

соответствии с нормативами  – 1 

балл; 

Наличие предписаний – (-1) балл. 

Соответствие- 1б 

1.2 Обеспечение санитарно – 

эпидемиологических норм к 

условиям и организации 

обучения 

1 раз в 

квартал 

Соответствие условий нормам 

СанПиНа, отсутствие 

предписаний надзорных органов 

– 1 балл; 

Наличие предписаний – (-1) 

баллов. 

Соответствие-1б 

1.3 Обеспечение пожарной и 

электробезопасности, 

антитеррористической 

защищенности, охраны труда в 

соответствии с требованиями 

норм безопасности 

1 раз в 

квартал 

Соответствие нормам 

безопасности – 1 балл; 

Наличие предписаний – (-2) 

балла. 

Соответствие-1б 

1.4 Отсутствие случаев 

травматизма и заболеваний 

обучающихся, работников 

учреждения, связанных с 

нарушением технических и 

санитарно – гигиенических 

норм 

1 раз в 

квартал 

Отсутствие случаев – 2 балла; 

Наличие случая – (-2) балла. 

Отсутствие-2б 

1.7 Доля педагогов, имеющих 

высшее педагогическое 

образование 

1 раз в 

полугодие 

(сентябрь, 

февраль) 

Процентное отношение 

педработников с высшим 

педагогическим образованием к 

общему количеству 

педработников:  

100% - 3 балла; 

90% - 99% - 2 балла; 

80% - 89% - 1 балл; 

Менее 80% - 0 баллов. 

 

2б 

1.8 Доля педагогических 

работников учреждений, 

имеющих  высшую, первую 

квалификационные категории 

1 раз в 

квартал 

Процентное отношение 

педработников с категорией к 

общему количеству 

педработников (исключить 

молодых педагогов до 3-х лет): 

80-100% -5 баллов; 

70 -80% -3 балла; 

Менее 70% -0 баллов. 

Высшая- 13 чел.  

Первая - 13 чел.  

Отработали менее 3-х лет – 11 

чел.  

 

ИТОГО: 100% - 5б. 

 

1.9 Своевременное прохождение 

курсов повышения 

квалификации педагогическими 

работниками и 

административно- 

1 раз в 

квартал 

Своевременное прохождение 

курсов ПК педагогическими 

работниками и административно 

– управленческим персоналом 

учреждения – 2 балла; 

Своевременное прохождение 

-2б. 



управленческим персоналом 

учреждения 

Наличие случаев 

несвоевременного прохождения 

курсов ПК – (-1) балл. 

2. Общедоступность и качество образования. 

2.3 Создание условий для 

реализации индивидуального 

образования 

1 раз в 

квартал 

Созданы условия – 2 балла; 

Условия не созданы – 0 баллов. 

Созданы условия – 2 б 

2.7 Результативность участия в 

очных олимпиадах различного 

уровня: областного, районного, 

всероссийского и 

международного 

1 раз в 

квартал 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 

балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 

3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 

5 баллов. 

Областной: 

 

3. Развитие системы воспитания и дополнительного образования 

3.1 Доля обучающихся в возрасте 

9-18 лет, участвующих в 

деятельности детских и 

молодежных общественных 

объединений, в общей 

численности обучающихся 

1 раз в 

квартал 

80% - 1 балл; 

Менее 80% - 0 баллов. 

Наличие зарегистрированных 

общественных объединений (как 

юридическое лицо) – 3 балла. 

82 %- 1б 

 

3.2 Доля обучающихся, 

охваченных разнообразными 

формами занятости в учебное 

время 

1 раз в 

полугодие 

До 50% - 0 баллов; 

От 51% до 70% - 1 балл; 

От 71% до 100% - 2 балла. 

97 %- 2б 

3.5 Доля детей, охваченных 

услугами дополнительного 

образования (в возрасте от 5 лет 

и старше) 

1 раз в 

полугодие 

Более 90% - 3 балла; 

80% - 1 балл; 

Ниже 80% - 0 баллов. 

98%- 3б 

3.6 Сохранность контингента 

обучающихся, охваченных 

дополнительным образованием 

1 раз в 

полугодие 

100% - 2 балла; 

Менее 100% - 1 балл. 

100% - 2 б; 

 

3.8 Реализация мероприятий по 

профилактике правонарушений 

у несовершеннолетних  

1 раз в 

квартал 

Положительная динамика 

снижения доли обучающихся 

учреждения, состоящих на учете 

КДН и ВШУ, отсутствие  

обучающихся, состоящих на учете 

КДН и ВШУ – 2 балла; 

Отсутствие учащихся, 

совершивших правонарушение – 

1 балл; 

Наличие  учащихся, 

совершивших правонарушение – 

(-1) балл. 

СОП 

Январь-2 

Февраль-2 

Март-2 

ПДН 

Январь-1 

Февраль-1 

Март-1 

ВШУ 

Январь -1 

Фераль-1 

Март-1 

Положительная динамика 2 б.  

Отсутствие правонарушений-

1 б. 
 

3.9 Доля обучающихся,  

являющиеся участниками 

круглогодичной школы 

одаренных детей (7-10 классы) 

ежекварта

льно 

10% - 5 баллов; 

5% - 3 балла; 

2% - 1 балл. 

 

4. Инновационная деятельность образовательных учреждений 

4.1 Наличие экспериментальной 

муниципальной, стажерской 

площадки, ИнКО пилотной 

деятельности (не включающая 

реализацию социокультурных 

проектов с обучающимися) 

1 раз в 

полугодие 

Наличие региональной – 5 балла; 

Наличие муниципальной – 3 

балла; 

Наличие стажерской площадки – 

2 балла; 

Отсутствие – 0 баллов. 

Наличие муниципальной – 

3 б 
 «Базовое учреждение, 

реализующий инновационный 

проект» по теме «Школа 

будущего учителя-как модель 

профессиональной ориентации 

школьников»  

 Пр.№ 211 от 12.12.2023 

Наличие муниципальной 



площадки-3б 

«Базовое учреждение, 

реализующий инновационный 

проект» по теме 

«Преемственность детского 

сада и школы как условие 

успешной адаптации детей к 

школьному обучению»- 3б, 

Пр.№ 211 от 12.12.2023 

Кошкин Е.П. присвоение 

статуса «Педагог-новатор» с 

инновационным проектом по 

теме «Игровые технологии как 

средство активизации 

познавательной деятельности 

учащихся на примере игры 

«Брей-ринг» во внеурочной 

деятельности», 3б 

Пр.№ 211 от 12.12.2023 

 

Наличие региональной  – 5 

б 

Базовая школа по ПДД 

Письмо МООО от 

27.08.2024 г. № исх 24/ МОБР-

15223 

 

 

4.2 Реализация проектов, 

направленных на повышение 

качества образования, и иных 

проектов 

1 раз в 

полугодие 

Реализация проекта –  по 1 баллу 

за каждый проект; 

Обобщенный опыт работы  по 

реализации проекта -  2 балл; 

Отсутствие реализуемого 

проекта –  

(-1) балл. 

Выполнение показателей 

соглашения по реализации 

проекта (ов) – 5 баллов; 

Невыполнение показателей 

соглашения по реализации 

проекта (ов) – (-5) баллов. 

см. Приложение №1 

4.4 Количество  участников 

муниципального эксперимента, 

представивших опыт своей 

работы 

1 раз в 

квартал 

За каждого участника, 

представившего опыт работы – 1 

балл; 

За каждого участника, не 

представившего опыт работы – (-

1) балл. 

 Корх В.В.-1б 

 Охапкина М.А.-1б 

 Кошкин Е.П.-1б 

(ссылки на представление 

опыта в приложении №2 ) 

4.6 Количество административно-

управленческого персонала, 

принявших участие  в 

конкурсах профессионального 

мастерства и качество его 

участия, представление опыта 

работы 

1 раз в 

квартал 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 

балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 

3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 

5 баллов. 

  
 



4.7 Результативность участия 

образовательного учреждения в 

мероприятиях различного 

уровня 

1 раз в 

квартал 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 

балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 

3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 

5 баллов. 

Муниципальный уровень: 

Полиатлон-2 место,1б 

 

Районные соревнования по 

волейболу среди девушек в 

зачёт летнего спортивно-

культурного праздника 

обучающихся-3 место,1б 

4.8 Организация и проведение на 

базе учреждений семинаров, 

совещаний, конференций и т.п. 

1 раз в 

квартал 

Проведение и организация 

мероприятий – 3 балла. 

1. МЭ VI Чемпионат 

«Школьные навыки»,3б 

2. Районный конкурс 

«Знатоки русского языка»,3б 

3. МЭ олимпиады 

«Родное Приитышье», 3б 

4. МЭ НОУ«Поиск»,3б 

5. МЭ НОУ «Поиск» 

для дошкольников, 3б 

4.9 Доля педагогов-предметников  

(кроме учителей физкультуры, 

ОБЖ, музыки), являющиеся 

участниками круглогодичной 

школы для подготовки 

одаренных детей 

1 раз в 

полугодие 

Более 80% - 2 балла; 

Менее 80% - 1 балл. 

- 

4.10 Наличие учителей, активно 

участвующие в ассоциации 

учителей-предметников 

1 раз в 

квартал 

Участие в областной ассоциации 

учителей-предметников – 3 

балла; 

Участие в районной ассоциации 

учителей-предметников – 1 балл. 

Кошкин Е.П.-ведение секции 

учителей истории и 

представление своего опыта,2 

б  

(07.02.2025 и 17.03.2025) 

5. Эффективность управленческой деятельности 

5.2 Своевременное и качественное 

предоставление информации, 

отчетов,  материалов в 

соответствии с требованиями 

вышестоящих органов 

1 раз в 

квартал 

Своевременное предоставление 

достоверных материалов, 

разработанных качественно, в 

соответствии с основаниями 

указанными в запросах – 1 балл; 

Не своевременное 

предоставление достоверных 

материалов, разработанных 

качественно, в соответствии с 

основаниями указанными в 

запросах – (-1) балл; 

Предоставление искаженной 

информации - (-1) балл за 

каждый случай. 

Своевременно-1 б 

5.4 Результативность личного 

участия руководителя 

учреждения в 

профессиональных конкурсах, 

проектах, конференциях, 

научной деятельности и их 

результативности 

1 раз в 

квартал 

На муниципальном уровне: 

Победитель – 3 балла; Призер – 1 

балл; 

На областном уровне: 

Победитель – 5 баллов; Призер – 

3 балла; 

На федеральном уровне: 

Победитель – 10 баллов; Призер – 

5 баллов. 

Муниципальный уровень: 

 

5.5 Предоставление электронных 

услуг в полном объеме 

(электронный дневник, запись в 

учреждение, основанное на  

обращении граждан) 

1 раз в 

квартал 

Предоставление электронных 

услуг – 1 балл; 

Не предоставление электронных 

услуг (при наличии замечаний – 

услуга считается не 

представленной) – (-1) балл. 

Предоставление-1б 

5.6 Создание доступной среды 1 раз в год Создание доступной среды – 1  



обучения для различных 

категорий обучающихся 

балл; 

Не создание доступной среды – (-

1) балл. 

5.7 Обеспечение динамики роста 

средней заработной платы 

работников учреждения по 

сравнению с аналогичным 

периодом прошлого года 

1 раз в 

квартал 

Положительная динамика – 2 

балла; 

Отрицательная динамика – (-1) 

балл. 

Положительная динамика – 

2б 
 

5.8 Выполнение необходимых 

объемов текущих и 

капитальных ремонтов 

1 раз в год Выполнено в полном объеме – 1 

балл; 

Не выполнено в полном объеме – 

(-1) балл. 

 

5.9 Эффективное расходование 

бюджетных средств 

1 раз в год Отсутствие замечаний по 

неэффективному расходованию 

бюджетных средств со стороны 

контролирующих органов – 2 

балла; 

Наличие замечаний по 

неэффективному расходованию 

бюджетных средств со стороны 

контролирующихх органов – (-1) 

балл. 

 

5.10 Независимая оценка качества 

условий оказания услуг 

учреждением (НОКО) 

1 раз в 3 

года 

Отсутствие недостатков, 

выявленных в ходе проведения 

НОКУ – 2 балла; 

Наличие недостатков, 

выявленных в ходе проведения 

НОКУ – (-1) балл. 

 

5.11 Привлечение внебюджетных 

средств на развитие 

учреждения 

1 раз в 

квартал 

Факт привлечения 

внебюджетных средств, 

полученных от оказания платных 

услуг – 3 балла; 

Факт получения гранта – 5 

баллов; 

Отсутствие привлеченных 

дополнительных внебюджетных 

средств – (-1) балл. 

Отсутствие привлеченных 

дополнительных 

внебюджетных средств – (-1) 

б 

5.12 Удовлетворенность 

обучающихся и их родителей 

(законных представителей) 

качеством дошкольного, 

общего и дополнительного 

образования 

1 раз в 

квартал 

Отсутствие объективных жалоб – 

3 балла; 

Наличие объективных жалоб – (-

1) балл. 

Отсутствие объективных 

жалоб – 3б 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

4.2 Реализация проектов, направленных на повышение качества образования, и иных 

проектов 

Реализация проектов и выполнение показателей: 

 «Перезагрузка внеурочной деятельности и дополнительного образования в школе как 

средство развития навыков XXI века» - выполнение,1 б 

 Проект «Успех каждого ребенка» - выполнение показателей-1б; 

 Проект «Управление реализацией ИППР педагогов» - выполнение показателей-1б; 

 Проект «Создание образовательной среды, способствующей формированию 

функциональной грамотности обучающихся» - 1б. 

 Проект «Цифровая среда образовательного учреждения: формирование ключевых 

компетенций 21 века»  – 1б. 



 «Наставничество» - выполнение показателей – 1б. 

 Молодой учитель для современной школы-1б 

  Будущий учитель – учитель будущего -1б 

 Инновационный проект «Школа будущего учителя-как модель профессиональной 

ориентации школьников» -1б 

 Инновационный проект «Игровые технологии как средство активизации познавательной 

деятельности учащихся на примере игры «Брей-ринг» во внеурочной деятельности»-1б 

 Подпроект «Качественное образование – залог успеха»-1б 

 Подпроект «Профилактика школьной неуспешности»-1б 

 Подпроект «Территория доверия»-1б 

 Подпроект «Школа-территория развития личности» -1б 

 Подпроект: «Путь к успеху!»-1б 

 Подпроект «Спорт – каждому!»-1б 

 Подпроект «Развитие конкурсного движения»-1б 

 Подпроект «Школа и родители – одна команда»-1б 

 Подпроект «Индивидуальный образовательный маршрут педагога»-1б 

 Подпроект «Сопровождение выбора профессии»-1б 

 Подпроект «Атмосфера»-1б 

 Подпроект «Цифровая образовательная среда школы»-1б 

 

 

Реализация  проектов: 

 

 Проект «Перезагрузка внеурочной деятельности и дополнительного образования в школе 

как средство развития навыков XXI века»: 

1) Реализация  18 краткосрочных курсов внеурочной деятельности, 2б 

 

Выполнение показателей -5б. 

 

 Проект «Успех каждого ребенка»: 

 Районные Рождественские соревнования по лыжам-3 призёра, 2б 

 Районные соревнования по шорт-треку среди школьных спортивных треков- 1 призёр/3 участника, 

2б 

 Районные соревнования по полиатлону-1 призёр/3 участника, 2б 

 Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс ГТО-5 человек со значками, 2б 

 Фотоконкурс «Я и ёлочка моя» от КУ «центр по работе с детьми и молодёжью»-12 победителей/14 

призёров, 2б 

 Муниципальная выставка-конкурс МБУК «Межпоселенческий музей истории Седельниковского 

района» «Битва символов: Змея против осы»-1 призёр/1 участник, 2б 

 Муниципальная игра "Дорожная грамотность"-1 команда- победитель, 1 команда- призёр-2 место, 

2 команды-участники, 2б 

 Муниципальный этап Международного конкурса сочинений «Без сроков давности»-1 

победитель/3 призёра, 2б 

 XLII районный спортивно-культурный праздник «Праздник Севера Седельниково-2025» 

XLII районный спортивно-культурный праздник «Праздник Севера Седельниково-2025» 

Лыжные гонки-2 призёра/3 участников, 2б 

 Оборонно-спортивный турнир «Орлята России-2025»-1 призёр, 2б 

 Муниципальный творческий конкурса «Гимн чести, мужеству и славе»-1 победитель/3 призёра, 2б 

Областной творческий конкурса «Гимн чести, мужеству и славе»-1 призёр, 

 Районный конкурс сочинений «Село. Замечательные люди моей «малой Родины»-1 победитель, 2б 

 VII МЭ областного чемпионата «Школьные навыки»-3 абсолютных победителя/1 призёр, 2б 

 Региональный дистанционный конкурс «Юный изобретатель», посвящённый Международному 

Дню Детских изобретений и Всемирному Дню Лего-2 победителя/1 призёр, 4 участника, 2б 

 МЭ конкурса «Ученик года -2025»-призёр, 2б 

 Конкурс профессионального мастерства «Водитель транспортных средств»-1победитель, 2б 

 Районный конкурс «Знатоки русского языка»-6 призёров, 2б 



 Школьно-муниципальный этап областного турнира «Олимпиада по основам православной 

культуры»-1 призёр/6 участников, 2б 

 Профессиональный конкурс для школьников «Оператор ЭВМ»-1 призёр, 2б 

 Муниципальная научно-практическая конференция  НОУ «Поиск»-10 лауреатов/7 участников, 2б 

 Командный турнир по шахматам среди ОО Седельниковского района -3 призёра, 2б 

 Районный этап Всероссийского конкурса чтецов «Живая классика»-1 победитель/1 лауреат/1 

участник, 2б 

 МЭ олимпиады «Родное Прииртышье»-1 победитель/9 участников, 2б 

 Межрайонный дистанционный конкурс-выставка по робототехнике "Робомания-2025"- 5 

призёров/2 победителя, 2б 

 Отборочный этап регионального чемпионата «Профессионалы»-1 участник,2б 

 Районные соревнования по волейболу-1 команда победитель/1 команда участники, 2б 

 Соревнования по шорт-треку, посвящённые 80- летию Победы ВОВ на дистанции 300 м- 2 

призёра, 2б 

 Районная военно-спортивная игра «Зарница-2025»-комнада- призёры, 2б 

 Лыжные гонки им. Рязанова Т.И.-4 призёра, 2б 

 Районные соревнования по лыжным гонкам (закрытие зимнего сезона) дистанция 2 км и 5 км-3 

призёра,2б 

 Областной творческий конкурс «Гимн чести, мужеству и славе»,2б 

 Региональный конкурс исследовательских работ «Лесник на фронте»,2б 

Выполнение показателей -5б. 

 

 Проект «Управление реализацией ИППР педагогов»  

- 100 % педагогов разработаны и реализуются  ИППР, 2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 

 Проект «Создание образовательной среды, способствующей формированию 

функциональной грамотности обучающихся»  

- Школа – площадка для I Областного чемпионата по финансовой грамотности,2б 

- Школа – площадка по ПДД,2б 

-Проведение онлайн- уроков по финансовой безопасности,2б 

-Методический десант «Применение на уроках элементов функциональной грамотности» 

Грибова А.Н., зам. директора,2б   

- Внедрение банка заданий для оценки функциональной грамотности, разработанного, 

например, ФГБНУ «Институт стратегии развития образования Российской академии 

образования»,2 б 

- Проведение игр по финансовой безопасности,2б 

- Проектно-исследовательская работа обучающихся, 2б 

 

Выполнение показателей-5б 

 

 Проект «Цифровая среда образовательного учреждения: формирование ключевых 

компетенций 21 века»       

1) Организация       работы    с    современными     информационно-образовательными 

средами Сферум 

2) Мониторинг использования ИКТ в образовательной среде, 2б 

  

Выполнение показателей-5б 

                                                                                                             

 Проект «Наставничество»: 

1) Работа с одаренными детьми. Подготовка обучающихся для участия на в областных и 

всероссийских конкурсах, 2б 

2) Работа с молодыми педагогами, 2б 

3) Работа со слабоуспевающими, 2б 

4) Подготовка к муниципальному этапу конкурса проф.мастерства «Наставник+молодой 

педагог=команда», 2б 



 

Выполнение показателей – 5б.  

 

  Будущий учитель – учитель будущего  

1) День открытых дверей в ОМГПУ г. Тара, 2б 

2) Участие в оборочном этапе Герценовской олимпиады школьников, 2б 

3) Профпробы 

ШЭ VII Областной чемпионат «Школьные навыки» ,2б 

 

Выполнение показателей – 5б.   

 

 Инновационный проект «Школа будущего учителя-как модель профессиональной 

ориентации школьников»  

https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-

klass/novosti_422.html ,2б 

https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-

klass/novosti_385.html, 2б 

https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-

klass/novosti_420.html ,2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 

 Инновационный проект «Игровые технологии как средство активизации познавательной 

деятельности учащихся на примере игры «Брей-ринг» во внеурочной деятельности » 

 

Реализован, 2б 

Выполнение показателей – 5б.  

 

 Подпроект «Качественное образование – залог успеха» 

1) Выход школы из списка ШНОР,2б 

2) Мониторинг запроса на углубленное изучение отдельных предметов,2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 Подпроект «Профилактика школьной неуспешности» 

1) Составлено 7 карт затруднений по результатам мониторинга предметных и 

метапредметных результатов в рамках ВСОКО для 100% обучающихся, имеющих 

риски учебной неуспешности,2б 

2) Реализация индивидуальных планов по ликвидации академической задолженности 

для обучающихся, имеющих риски учебной неуспешности,2б 

3) Организация участия 8 педагогических работников в методических вебинарах по 

преодолению рисков учебной неуспешности,2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 

 Подпроект «Территория доверия» 

1) Обеспечение информационной открытости об организации образования обучающихся 

с ОВЗ, с инвалидностью,2б 

2) 100% обучающихся с ОВЗ, инвалидностью обеспечены учебными пособиями и 

дидактическими материалами,2б 

3) 100% педагогических работников прошли обучение (за три последних года). 

Выполнение показателей – 5б. 

 Подпроект «Школа-территория развития личности» 

https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-klass/novosti_422.html
https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-klass/novosti_422.html
https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-klass/novosti_385.html
https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-klass/novosti_385.html
https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-klass/novosti_420.html
https://sh-sedelnikovskaya-1-r52.gosweb.gosuslugi.ru/glavnoe/psihologo-pedagogicheskiy-klass/novosti_420.html


1) Трансляция опыта работы 1 педагога образовательной организации в вопросах 

образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью на методической недели для 

педагогов своей школы,2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 Подпроект: «Путь к спеху!»  

 

1) Проведено 2 мероприятия по развитию предметно-методических компетенций 

учителей, обеспечивающих подготовку обучающихся к участию в олимпиадном 

движении,2б 

2) Один педагог поделился своим опытом работы со специалистами Комитета по 

образованию, показав, он формирует регулятивные универсальные учебные действия 

(РУУД) у младших школьников,2б 

3) Один педагог опубликовал свою практику во Всероссийский журнал «Современного 

образования», по теме «Эффективные педагогические технологии, методы и приемы 

для достижения метапредметных результатов на уроках в начальной школе»,2б 

4) Внесены поправки в Положение об оплате труда работников муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Седельниковская средняя школа 

№1» Седельниковского муниципального района Омской области (Приложение 4),2б 

5) Мониторинг подготовки обучающихся к участию в олимпиадном движении,2б 

 

Выполнение показателей – 5б 

 

 Подпроект «Спорт – каждому!» 

1) Участие в районных соревнованиях,2б 

2) Взаимодействие со спортивными организациями (ДЮЦ),2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 
 Подпроект «Развитие конкурсного движения»  

1) Проведено 2 мероприятия по развитию предметно-методических компетенций 

учителей, обеспечивающих подготовку обучающихся к участию в олимпиадном 

движении,2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 

 Подпроект «Школа и родители – одна команда» 

1)Родители посещают уроки и внеурочные занятия (3 посещения в 5б классе),2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 

 Подпроект «Сопровождение выбора профессии» 

1) Оказание адресной помощи учащимся в осознанном выборе профессии, 2б 

2) Проведение проф. проб и встреч  (19 мероприятий) 

3) Участие в отборочном туре  регионального этапа 

«Профессионаллы.Юниоры»,2б 

4) Участие в проф. конкурсе «Водитель транспортных средств», «Оператор 

ЭВМ»,2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 

 Подпроект «Индивидуальный образовательный маршрут педагога» 

1) Самодиагностика профессиональных дефицитов у педагогов  (100%),2б 

2) Разработка и утверждение индивидуального образовательного маршрута 

педагога/индивидуального плана профессионального развития,2б 

3) Организовано дополнительное профессиональное образование 1 педагога по 

дополнительной профессиональной программамы, направленных на формирование у обу-

чающихся навыков, обеспечивающих технологический суверенитет страны (математика),2б 



Выполнение показателей – 5б. 

 Подпроект: «Лаборатория педагогических талантов» 

1) Выявлены причины неготовности педагогов к участию в конкурсах (анализ 

затруднений),2б 

2) Внесены поправки в Положение об оплате труда работников муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Седельниковская средняя школа №1» 

Седельниковского муниципального района Омской области (Приложение 4),2б 

3) Созданы наставнические пары сопровождения педагога в подготовке к 

профессиональному конкурсу,2б 

4) участие педагогов, в конкурсах профессионального мастерства (5 педагогов),2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 Подпроект «Атмосфера» 

1) Разработка показателей и критериев для мониторинга школьного благополучия,2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 

 Подпроект «Цифровая образовательная среда школы» 

1) 87 % обучающихся и педагогов зарегистрированы на платформе «Сферум», ИКОП 

«Сферум» активно используется педагогами, обучающимися и родителями обучающихся, 

2б 
2) 100 % педагогических работников знакомы с функциональными возможностями ФГИС 

«Моя школа», используют сервисы и подсистему «Библиотека ЦОК» ФГИС «Моя 

школа»,2б 

3) Административный контроль за использованием ИКОП «Сферум» и ФГИС «Моя школа» 

всеми участниками образовательных отношений,2б 

4) Обеспечение курсовой подготовки педагогов по совершенствованию и развитию 

цифровых компетенций,2б 

Выполнение показателей – 5б. 

 

Директор               __________________     М.А. Охапкина 
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